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ESTATUTO SOCIAL
DA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE INSPECAO - ABRAINSP

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE E FINS

ARTIGO 1°: SEDE

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE INSPECAO - ABRAINSP, também

designada pela sigla ABRAINSP, fundada em 30 de Junho de 2021, é uma associagdo, sem fins
econdmicos, com sede & Avenida Raposo Tavares, n. 444, Sala 2, Bairro Paulicéia, na cidade de
Piracicaba, Estado de S3o Paulo, CEP 13401-542, que tera duragdo por tempo indeterminado,
podendo manter escritério ou local para reuniGes de diretoria ou a realizagdo de assembleias de
associados em enderecos diversos, previamente determinado por seu Conselho Executivo.

ARTIGO 22: OBJETO

A ABRAINSP, reger-se-d pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito que |he

forem aplicdveis, e tem por finalidade:

a)

b)

c)

d)

Congregar empresas que tenham como finalidade a prestagdo de servigo de inspegdo,
fabricacdo e/ou comercializagdo de produtos e equipamentos, consultoria,treinamento
e certificagdo, relacionadas com as seguintes atividades:

Andlise de integridade e Vida Remanescente;

Diligenciamento;

Ensaios de Estanqueidade;

Ensaios Mecéanicos e Metalograficos; ‘

Ensaios N3o Destrutivos; : -5318 7
Inspecao de Equipamentos; '

Inspegdo de fabricagdo; e

Radiologia.

VVVVVVYVYYVY

Dar apoio aos interesses econémicos, juridicos e técnicos dessas empresas, quando
possivel;

Participar e divulgar eventos relativos a Inspegdo e areas correlatas para o beneficio
dos seus associados;

Apoiar a capacitacdo e qualificagdo técnica de seus associados;

Contribuir para o desenvolvimento sécio econdmico do Pais, atuando pro ativamente
nos processos decisérios governamentais e fomentando investimentos publicos e
privados nos setores de infraestrutura e empreendimentos industriais, visando a
protecdo da ordem econdmica e a livre concorréncia;

Agir junto a administragdo publica (executivo, legislativo e judicidrio), investidores e
fontes de financiamento, nacionais e estrangeiros, visando a criagdo de oportunidades
de negdcios para suas associadas;
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g) Estimular a sinergia entre empresas associadas, visando o fortalecimento empresarial,
buscando a pratica da transferéncia, absor¢io e desenvolvimento de tecnologia
nacional e/ou estrangeira;

h) Promover eventos (semindrios, palestras e conferéncias e outros) que contribuam para
a informacao e atualizagdo das associadas;

i) Promover, fomentar e incentivar a formagdo e aperfeicoamento dos recursos humanos,
por si s6 ou em convénio com outras pessoas juridicas, sejam de direito publico ou
privado, atuando em cooperagdo com outras associacdes, universidades, institutos, e
demais instituicdes de ensino, profissionalizagdo e propagacso de tecnologias, cujos
interesses confluam com os objetivos da ABRAINSP;

j) Pesquisar, propagar e difundir o conhecimento e as novas tecnologias, em cooperagdo,
parceria ou habilitando-se para recebimento de subsidios, junto a pessoas juridicas de
direito publico ou privado, em especial fundagdes, sociedades de economia mista,
empresas estatais, universidades, institutos e demais instituicbes de ensino,
organizagGes governamentais ou ndo governamentais, sempre que se fizer presente
interesse de suas associadas;

k) Desenvolver relacionamentos e agSes conjuntas com outras entidades de classe,
empresas e organismos publicos e privados;

I) Poderd interpor medidas judiciais como Agdo Direta de Inconstitucionalidade, A¢do Civil
Pdblica e Mandado de Seguranga Coletivo dentre outras para a defesa dos interesses
das associadas com deliberagdo do Conselho de Administragdo e Diretoria; e

m) Podera ainda negociar titulos de seus associados desde que deferidos prewamente pelo
Conselho Executivo e Diretoria.

PARAGRAFO UNICO:

A ABRAINSP na qualidade de Associacdo, juntamente com seus Conselheiros e
Diretores enquanto representantes desta, ndo se envolverdo em qualquer manifestacdo de
carater religioso, racial, ideolégico ou politico partidario.

ARTIGO 3¢:

A Associagdo tem abrangéncia nacional e assim sendo, no desenvolvimento de suas atividades,
aceitara qualquer empresa constituida legalmente em todo territério nacional que assim o deseje e
tenha sua finalidade em concordéncia com este estatuto.

ARTIGO 42:

A Associagdo tera um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o
seu funcionamento.
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ARTIGO 5¢2:

A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo poderd organizar-se em tantas unidades de
representacdo, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO, DEMISSAO

ARTIGO 62:

A Associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo
do Conselho Executivo, dentre pessoas juridicas idoneas.

ARTIGO 7%
As categorias de associados sao as seguintes:

1. Fundadores: os que assinarem a ata de fundagdo da Associagdo; e
2. Empresas Associadas: os que pagarem a anuidade estabelecida pelo Conselho Executivo.

ARTIGO 82
Sdo deveres dos associados: : ~-53187

a) Cumprir as disposi¢Ges estatutdrias e regimentais;

b) Acatar as determinag6es do Conselho Executivo;

c) Respeitar este Estatuto, os regulamentos baixados para sua consecucdo e as deliberacdes
de Assembleia Geral;

d) Pagar pontualmente as mensalidades e demais obrigacGes devidas a Associagdo; e

e) Estimular a sinergia entre empresas associadas, visando o fortalecimento empresarial,
buscando a pratica da transferéncia, absor¢ao e desenvolvimento de tecnologia.

ARTIGO 9¢:

Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e
encargos sociais da instituicdo.

ARTIGO 10%:

Poderdo filiar-se somente pessoas juridicas que tenham em seu contrato social vigente
atividades compativeis com o objeto da associagdo. Para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscri¢do, que sera analisada pelo Conselho Executivo e uma vez aprovada tera
seu nome, imediatamente, lancado no livro de associados, com indicacdo de\seu nuimero de matricula
e categoria a qual pertence, devendo o interessado apresentar: Q) f

{
YA



ABRAINSP

I. O contrato social inicial e ultima alteragdo;

Il. Cartdo CNPJ da matriz e filial (ais);

lll. Designar formalmente um representante junto a Associagao;

IV. Concordar expressamente com o presente estatuto e os principios nele definidos;

V. Teridoneidade moral e reputacgdo ilibada; e

VI. Caso seja "associado contribuinte"”, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuigdes associativas.

ARTIGO 112:

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando
seu pedido junto a Secretaria da Associa¢do, desde que ndo esteja em débito com suas obrigacdes
associativas.

ARTIGO 12¢2:

A perda da qualidade de associado serd determinada pelo Conselho Executivo, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que
fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

. Violagdo do estatuto social;

Il. Difamagdo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

lll. Atividades contrdrias as decisGes das assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais; e

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas ou alternadas das contribui¢cdes associativas.

PARAGRAFO PRIMEIRO:

Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia ao
préprio Conselho no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO:

Apoés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representagdo sera decidida em reunido extraordinaria do Conselho
Executivo, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

PARAGRAFO TERCEIRO:

Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdao de sua
exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ter a decisdo do
Conselho Executivo analisada, em ultima instancia, por parte da AssembleiaG\eraI.

Voo o\
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PARAGRAFO QUARTO:

Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear
indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

PARAGRAFO QUINTO:

O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacao.

ARTIGO 13¢2:
As penas serdo aplicadas pelo Conselho Executivo e poderdo constituir-se em:

I. Adverténcia por escrito;
Il. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano; e
lil. Eliminacdo do quadro social.

ARTIGO 142:

Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacGes sociais, a saber:

l. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais; e
lll. Ter direito a representatividade frente aos seus interesses.

a) Frequentar a sede social, os escritdrios, solicitar e usufruir todos os servigos prestados pela
ABRAINSP, bem como participar das reunides plenarias ou remotas, setoriais ou grupos de
trabalho constituidos, de forma presencial ou remota;

b) Examinar Atas de Assembleias, de reunifes, documentos inclusive contabeis, e solicitar
todas as informacgdes relacionadas com as atividades da ABRAINSP desde que previamente
requeridos, formalmente, num prazo de 05 (cinco) dias.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

ARTIGO 15%:
A Associagdo serd organizada e administrada por:

I. Assembleia Geral;
. Conselho Executivo;
lll. Conselho Diretor; e ) N\

)
IV. Conselho Fiscal. [ X , X\}JT\
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ARTIGO 162:

P

A "Assembleia Geral" é soberana e constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

ARTIGO 172
Compete a Assembleia Geral:

I. Eleger os membros do Conselho Executivo, Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

Il. Destituir os administradores;

lll. Apreciar recursos contra decisdes dos Conselhos;

IV. Decidir sobre reformas do Estatuto;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VI. Decidir sobre a extin¢do da entidade;

VII. Aprovar as contas; e

VIII. Aprovar o regimento interno.

ARTIGO 182

A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano no decorrer do més de
maio, de forma presencial ou remota (virtual) ,para:

I. Apreciar o relatério anual do Conselho Executivo e Conselho Diretor; e
Il. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelos Conselhos acima.

ARTIGO 19<:
A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

I. Pelo Conselho Executivo;
Il. Pelo Presidente do Conselho Diretor; e
lll. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagGes sociais.

ARTIGO 202

A convocacgdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicao,
por circulares, e-mails, whatsapp, ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

PARAGRAFO UNICO:

Qualquer Assembleia instalar-se-4a em primeira convoca¢do com a maioria dos
associados e\>em segunda convocagdo, com qualquer nimero, ndo exigindo a lei quérum

QA\\\ especial. |




35

ABRAINSP

ARTIGO 21¢2:

O Conselho Executivo sera constituida por 04 (quatro) membros, indicados pela assembleia
geral.

O Conselho Diretor sera constituida por 04 (quatro) membros, os quais ocupardo os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro, indicados pela assembleia geral.

PARAGRAFO UNICO:
O mandato dos Conselhos sdo de 02 (dois) anos, renovaveis por igual prazo, uma Gnica
vez.
ARTIGO 22¢ 3 9.1 9

Compete ao Conselho Executivo:

I. Elaborar e executar programa anual de atividades;

Il. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

lll. Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;

IV. Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades
de interesse comum;

V. Determinar a perda de qualidade de associado; e

VI. Convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO 23¢2:

O Conselho Executivo e Conselho Diretor irdo definir a periodicidade de suas reunides, sendo
que uma delas por ano devera ser conjunta, seja de forma presencial ou remota.

ARTIGO 24°:
Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

I.  Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os érgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

lll. Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordindrias;

IV. Abrir e movimentar contas correntes ou de investimento em bancos e demais
instituicdes financeiras, pedir cartdes de débito, talonarios e assinar cheques, implantar
e alterar senhas, emitir ordens de transferéncia, fazer aplica¢cdes financeiras, assinar

) \\)l\  documentos bancérios e contabeis, sempre isoladamente, vedada a contratacdo de
N Y |/ empréstimos;
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V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos
do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinadria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los; e

VIl. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

PARAGRAFO UNICO:

Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 25¢2:
Compete ao Secretario:

L. Redigir e manter, em dia, transcri¢do das atas das Assembléias Gerais e das reunides;
. Redigir a correspondéncia da Associagdo;

lll.  Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao; e

IV.  Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

ARTIGO 262

Compete ao Tesoureiro:

I Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os valores da
Associacdo, podendo aplica-los, ouvida ao Conselho Diretor;

Il.  Abrir e movimentar contas correntes ou de investimento em bancos e demais
instituicdes financeiras, pedir cartdes de débito, talondrios e assinar cheques, implantar
e alterar senhas, emitir ordens de transferéncia, fazer aplicagdes financeiras, assinar
documentos bancdrios e contdbeis, sempre em conjunto com o Presidente do Conselho
Diretor, vedada a contratagdo de empréstimos;

Ill.  Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacdo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual; e

VI. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembleia Geral.

ARTIGO 27¢:
O Conselho Fiscal sera constituido por (03) trés membros, eleitos pela Assembleia Geral.

1. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato do Conselho Executivo; e
2:. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido por um membro do Conselho Executivo,

\

\ Qaté seu término.
[\
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ARTIGO 28¢2:
Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Il. Examinar o balancete semestral, opinando a respeito;

Ill. Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; e
IV. Opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens.

PARAGRAFO UNICO:

O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada (02) dois meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

ARTIGO 292:

As atividades dos Conselheiros, bem como as dos Associados, serdo inteiramente gratuitas,
sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.

ARTIGO 302

A instituicdo ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participa¢des ou
parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

ARTIGO 312

A Associacdo se manteré através de contribuigdes dos associados e de outras atividades, sendo
que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territdrio nacional.

CAPITULO IV £
DO PATRIMONIO » SRV RO

ARTIGO 32¢:
O patrimonio da Associacdo sera constituido e mantido por:

l ContribuicGes mensais dos associados;
il Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda,
pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de eventos, desde que
. revertidos totalmente em beneficio da associagdo; e

/\®\\ . \)\ Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos.
u
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PARAGRAFO PRIMEIRO:

As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apds a aprovacdo da
Assembleia Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO:

A contratagdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja por intermédio de
particulares, bem como a gravagdo de dnus sobre imdveis, dependera de prévia aprovagio da
Assembleia Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO:

A alienacdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais rendosos ou mais
adequados, dependera de prévia aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 33¢:

Constituem receitas da Associagdo:

I. As contribuicGes periddicas ou eventuais de pessoas juridicas, colaboradoras com a
Associagao;

Il. As dotacbes e as subvengbes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgdos publicos da administragdo direta ou indireta;

l1l. Os valores recebidos de auxilios e contribui¢des ou resultantes de convénios com entidades

publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ndo destinadas especificamente 3
incorporagdao em seu patrimdnio; e
IV.As receitas operacionais e patrimoniais.

ARTIGO 34¢2:

O patriménio e as receitas da Associagdo somente poderao ser utilizados para a manutencao
de seus objetivos.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 35¢2:

A Associagdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar |mposswel a contlnuacao de suas atividades, onde

\/ )
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ARTIGO 362

O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois
tergos) dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
(um tergo) nas convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartdrio.

ARTIGO 372

Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba, Estado de sdo Paulo para qualquer acdo ou |
execugdo decorrente da aplicacdo dos dispositivos citados no presente Estatuto.

Piracicaba, 30 de Junho de 2021 \5"@
;‘
N3 \40
PRESIDENTE
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